AWWO

Arbeiterwohlfahrt
Soziale Dienste

Zeulenroda gGmbH

Pausaer Str. 80
07937 Zeulenroda-
Triebes

In dieser Ausgabe:

Leitungswechsel in 2
der Kita ,Pusteblume*

Projekt ,Berufe® 2
Kita Sonnenschein

Feriengestaltung der 2
Hortkinder

Schaukochen im Pfle- 3
gezentrum Auma

Kooperationsvertrag 3

Schule/LRA/AWO
Fasching im betr. 3
Wohnen Auma

Tipps zum Liften 4
ThirKitaG 4
Termine 4

Seit Bestehen der Arbeiterwohl-
fahrt war ein Herzsymbol das
Erkennungs-
zeichen des
Verbandes.
Das erste
rote Herz
entstand zu
Beginn der
20er Jahre
(ca. 1921).

Dieses wurde auch von der AWO

Zeulenroda 1990 tibernommen
und 1993 geéandert.

Linkes Foto:

links: Frau Bartosch, Frau Ben-

haimi
rechts: Frau und Herr Beck

Rechtes Foto:
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10. Februar 2010

20 Jahre AWO Zeulenroda im Jahr 2010
Ruckblick auf die Jahre 1989/1990

Sehr geehrte Mitarbeiter,
Mitglieder und Freunde
der Arbeiterwohlfahrt
Zeulenroda,

mit dieser Ausgabe wol-
len wir im 20. Jahr der
Arbeiterwohlfahrt Zeulen-
roda mit unserem Riick-
blick beginnen.

Bereits ab November
1989 kam es zu ersten
Begegnungen zwischen
Herbert Miller und Sepp
Beck, dem Vorsitzenden
des Ortsverbandes der
AWO in Rednitz-Hem-
bach sowie zur AWO
Roth-Schwabach. Von

den Vereinen erhielt Her-
bert Mller Informationen
Uber die soziale Arbeit
und Dienstleistungen der
Arbeiterwohlfahrt.
Interesse

Das

bei Herbert

Miller war geweckt und
somit begann die Umset-
zung der Idee des Hel-
fens durch die Arbeiter-
wohlfahrt.
AWO-Freunde aus Red-
nitz-Hembach besuchten
im Februar 1990 das Al-
ten- und Pflegeheim in
Zeulenroda. Sie waren
erstaunt, in welch
schlechtem  baulichem
Zustand sich das Heim in
der Pausaer StraRe 80
befand. Es war erschre-
ckend zu sehen, dass
aufgrund von Platzman-
gel psychisch Behinderte
mit  geistig gesunden
Menschen zusammen im
selben Raum wohnten.
Personalmangel, die
schwierige  Versorgung
mit Waren des tagli- |

Von links: Frau Jacob, Frau R6-
del, Herr Miller, Frau Bartosch
und Zivi mit Heimbewohnerin

chen Bedarfes, fehlende
Hilfsmitteln fur die Pflege
und Betreuung der Men-
schen und eine schlech-
te Bausubstanz des Ge-
baudes stellten grolde
Probleme dar. So kamen
spontan Hilfsmittel wie
Rollstlihle und Gehhilfen.
Fir die Mitarbeiter wur-
den Schulungen organi-
siert. Es fand ein reger
Erfahrungsaustauch mit
den Mitarbeitern der
AWO Roth-Schwabach
statt.

Aufgrund der
grofRen Probleme
war Eile geboten,

dass sich ein Trager
fur die Pflegeheime
findet.
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Leitungs- (Hut-) wechsel in der Kita ,,Pusteblume*

Die Leiterin der integrativen Kinder-
tagesstatte ,Pusteblume® Frau Ur-
den

sula Toffels Ubergibt
.Leitungshut* an ih-
re Stellvertreterin
Eveline Theilig. Die-
se wollte ihn eigent-
lich noch gar nicht
haben.

Da sich aber Ursula
Toffels seit Dezem-
ber 2009 fir das
Altersteilzeitmodell entschieden hat
und nun nur noch 20 Stunden in der
Woche arbeitet, war es ihr personli-
ches Anliegen, die Leitung des
Hauses an Eveline Theilig zu tber-
tragen. Sie selbst dazu: ,Nach 34
jahriger Leitungstatigkeit, davon seit
1990 in unserer ,Pusteblume®,

werde ich mich von dieser verant-
wortungsvollen Aufgabe mit der Ge-
wissheit verabschieden, dass wir
alle auch kiinftig das Beste
fur die uns anvertrauten
Kinder geben werden. In
meiner verbleibenden Ar-
beitszeit werde ich, genau
wie Frau Schwarz, als
»opringer® und falls not-
wendig auch als Berater
zur Verfligung stehen.”

So ist Frau Toffels mit ihrem enor-
men Erfahrungsschatz immer noch
in der Nahe von Frau Theilig und
ihrer jetzigen Stellvertreterin Frau
Anja Klink.

Herzliche Danksagungen kamen
von der AWO Geschaftsleitung,
dem Landratsamt, der Stadtverwal-
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Zeulenroda-
Triebes, dem
Elternbeirat,
Leiterinnen der &
AWO-Kitas, |
der Volkssoli-
daritat Zeulen-
roda und na-
tirlich musika-
lisch und mit |
tollem Gesang von allen Mitarbei-
tern der ,Pusteblume®.

Wir danken Frau Toffels fur die
Uberaus angenehme
Zusammenarbeit, wiinschen Ihr
alles Gute sowie noch eine schéne

Zeit in unserer ,,Pusteblume*

Die Mitarbeiter der AWO
Geschaftsstelle

Die Kinder der Kita haben im Mo-
ment viel zu tun, denn sie beschatfti-
gen sich mit dem Thema Berufe.
Was es da nicht alles Neues zu er-
fahren und zu entdecken gibt!

Die Kinder sind im taglichen Leben
standig von arbeitenden Menschen
umgeben; sind es die Erzieherin-
nen, die sich jeden Tag liebevoll mit
ihnen beschaftigen oder der freund-
liche Backer, der frisches Brot backt,
oder die Kbéche in unserem Haus,
die uns stets mit leckerem Essen
verwohnen.

Alle Bildungsbereiche werden im
Verlauf des Projektes angeregt.

Wir basteln, malen, formen zum

Thema. Wir z&hlen, wir reimen, =

héren Geschichten, lernen Lieder.

Kindertagesstatte ,Sonnenschein“ «~2

Auma

Durch das Projekt ,Berufe® lernen
unsere Kinder die verschiedensten
Berufe und Berufsbezeichnungen
kennen. So zum Beispiel auch die
Berufe ihrer Eltern.

Es ist uns sogar gelungen eine Mut-
ti zu uns in die Einrichtung einzula-
den, die in einer Tierklinik arbeitet.
Diese besuchte uns mit einer ihrer
Kolleginnen, welche
Tierarztin ist.

Sie brachten zwei

Hunde, eine Katze
und zwei Meer-
schweinchen mit. Die

Tiere wurden untersucht und
die Kinder erfuhren viel Wissens-
wertes Uber die netten Vierbeiner,
welche sich bereitwillig von der
neugierigen Kinderschar streicheln

— lieRen.
Mit Hilfe von
Projekten in Kinder sind unsere
solcher Form Zukunft.
wollen wir den ) )
Kindern Wir  helfen ihnen
SICAELEE vielfaltige Erfahrun-
vermitteln gen zu sammeln

und somit ihre klei-
nen Personlichkeiten zu starken.

Daniela Heuschkel

Unsere Hortkinder in
der ,,Pusteblume*
hatten Ferien...

und das mit ganz viel Schnee...

Da machten die Wanderung und
Rodelparty am Montag viel Spal3.
Am Dienstag ,flogen“ die ABC-
Geister mit dem Doppeldecker an
den Nordpol. Hier umfuhren sie mit

dem Hundeschlitten Eislécher,
sprangen uber Eisschollen, angel-
ten Fische, rutschten durch eine
Gletscherspalte und bauten ein Ig-
lu.

Auf der Eisbahn in Greiz am Mitt-
woch konnten alle zeigen, wie gut
sie mit Schlittschuhen (ber's Eis
laufen kénnen.

Am Donnerstag besuchten die Kin-
der die Bicherei und horten die Ge-

schichte ,Die Pinguinfamilie®.

Am Freitag war er da, der langer-
sehnte Hortfasching. Verkleidet als
Hexe, Musketier, Pippi Lang-
strumpf u. v. m. machten die

Kinder lustige Spiele
und Téanze. Somit
verging der letzte Fe-
rientag — leider viel zu

schnell.
ABC-Geister der Kita




Ausgabe 2 /2010 10. Februar 2010

Schaukochen im Pflegezentrum ,,Zum alten Kraftwerk“ Auma

Mit allen Sinnen erleben und ge-
nielen!!! Riechen, fihlen, horen,
sehen, schmecken - das Essen.

Esskultur pur
. * wenn der Chef-
| koch des Pflege-
zentrums die Be-
wohner auf das
herzlichste begrifdt
und voller Begeis-
terung die Zutaten
fur ein 3-Gange-
Menu zeigt und erklart
+ wahrend die einen Bewohner
das Gemilse und Fleisch
LKritisch“ mit geschultem Auge
inspizieren, schmicken die an-
deren eine schon gedeckte Ta-
fel mit historischem Geschirr
und verteilen die Menlkarten

= es verlauft alles, wie jeder
mochte - riechen, zusehen, von
fruher oder dem Essen erzdh-
len, dem Brutzeln und Braten
zuhoren, einfach mal zwischen-
durch kosten und bei der Zube-

reitung der Speisen mit helfen.

* und nach dieser familidren Situ-
ation, wo es um Normalitat,
Selbstbestimmung und Selb-
standigkeit geht, kommen alle
an die festlich vorbereitete Tafel
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um das Essen zu geniel3en, zu
schlemmen und in der Gemein-
schaft Esskultur zu leben, wie
sie heute viel zu oft in der Ge-
sellschaft verloren geht

Esskultur wird im Pflegezentrum
taglich gelebt und umgesetzt, aber
in dieser ausgepragten Form ge-
meinsam mit dem Chefkoch soll
das gemeinsame Kochen im Jahr
2010 regelmaRig stattfinden.

Susan Schuster

Kooperationsvertrag

mit der Regelschule

,Franz Kolbe*“ Auma
unterzeichnet

Manuela Mdiller fur die AWO Zeulen-
roda, Heinz Kllgel fir den Landkreis
Greiz als Schultrager und Projektko-

ordinator und Schulleiterin Annerose
Barnikow unterzeichnen in einer
sehr gelungenen Feierstunde in der
Aula der Schule die generations-
Ubergreifende Kooperationsverein-
barung zur Zusammenarbeit im sozi-
alen Bereich mit der AWO Kinderta-
gesstatte ,Sonnenschein“ und dem
AWO Pflegezentrum ,Zum alten
Kraftwerk® in Auma
Folgende Projekte werden realisiert:
= Durchflihrung von berufsvorberei-
tenden Praktika
= Organisation und Durchfiihrung
von Veranstaltungen des Jugend-
klubs ,Sechseck” Auma

» Teilnahme der Bewohner des
Pflegezentrums an Veranstaltun-
gen durch die Schule

> Gesprachsrunden zur Geschichte,
zum Sozialverhalten, zu allgemei-
nen gesellschaftlichen Problemen
u. a. sowie Aufbau von Kontakten
zwischen Bewohnern und Schi-
lern

Hausleiterin des Pflegezentrums

Frau Schuster reflektierte &uRerst

anschaulich die schon sehr gute ge-

nerationstbergreifende Zusammen-
arbeit zwischen Schule, Jugendklub
und Pflegezentrum und freut sich auf
die zukinftig gemeinsamen Projekte.

Fasching mit Hans Berger in der Cafeteria Auma

Am Montag, dem 8. Februar 2010,
fand in der mit Girlanden und Luft-
ballons geschmickten Cafeteria
unserer barrierefreien
Wohnanlage, Lindenweg
4 in Auma die alljahrliche
Faschingsveranstaltung
stgtt. Humorist und Al- Lk
leinunterhalter Hans Ber-

ger sorgte wieder fir tol-
le Stimmung. Das Holz-
feuer im Kamin knisterte

und bei Kaffee, Pfannkuchen und
Faschingsbowle wurde gelacht
und geschunkelt. Gemeinsame

Spiele und
j lustige Uber-
. raschungen
¥ von Hans Ber-
ger machten
| den Nachmit-
tag zu einem
besonderen
Erlebnis. Lei-

).

der nahmen viele Mieter nicht an
unserer Faschingsveranstaltung
teil, was uns etwas traurig macht,
denn die Veranstaltung war gut
organisiert und vorbereitet.

Gaby Kunke




Mitten im Leben

Grundregeln fur ,richtiges* Liiften:

Oft - kurz - kréftig

um Heizkosten zu sparen und Schimmelpilze zu
vermeiden, vor allem bei den jetzigen Wetterver-
haltnissen

Oft: Morgens nach den Aufstehen. Mittags, wenn mog-
lich, am Nachmittag und vor dem Schlafengehen.

Kurz: Die Dauer der Beluftung richtet sich nach den Au-
Rentemperaturen! Der Beliiftungsvorgang sollte 5 bis 15
Minuten andauern. Je niedriger die Aul3entemperaturen
sind, desto kirzer ist die erforderliche Beliftungszeit. In
den Ubergangsjahreszeiten etwas langer liften.

Kraftig: Soll die Raumluft in kurzer Zeit komplett ausge-
tauscht werden, ist dazu die StoRluftung mit weit getffne-
tem Fenster geeignet.

Keine lang andauernde Kippliftung bei Au3entempe-
raturen unter 5 Grad Celsius. Das kostet sehr viel
Energie und kihlt die Raume zu sehr aus.
Thermostatventile sollten Sie beim StoR3llften mit weit ge-
offneten Fenstern abdrehen, weil sich die Heizkorper
sonst unnétig aufheizen. Halten Sie die Innentiren zwi-
schen unterschiedlich beheizten Raumen tagsiber sowie
nachts geschlossen, um somit Heizenergie zu sparen.

CDU und SPD haben ihren gemeinsamen
Gesetzentwurf zur Anderung des Kinder-
tagesstatteneinrichtungsgesetzes vorge-
stellt. Wesentliche Neuerungen hierbei sind:

= Rechtsanspruch auf Betreuung in Kita besteht
ab vollendeten 1. Lebensjahr

= Gemeinsame Forderung von Kindern mit und
ohne besonderem Foérderbedarf in allen Kitas,
wenn dort eine dem Bedarf entsprechende For-
derung gewabhrleistet werden kann

= Starkung der Elternmitwirkung durch Zusam-
menschluss von Elternbeiraten auf kommuna-
ler, Kreis- und Landesebene

= Klare Definierung rdumlicher Anforderungen

= Deutliche Verbesserung der Betreuungsschlis-
sel mit der Folge einer erheblichen Absenkung
der Gruppengréfen

= Berlcksichtigung der fachlichen Arbeit aul3er-
halb der Gruppen, der Leitungstatigkeit und wei-
terer Ausfallzeiten in der Personalkostenabrech-
nung

= Ausbau der Fachberatung und mehr Fortbildung
dient zur Steigerung der Qualitat der padagogi-
schen Arbeit

= ErhOhung der Zuschisse des Landes zu den
Gesamtkosten je belegten Kita-Platz

= Zahlung des Landeserziehungsgeldes von
mind. 150 Euro mtl. im Anschluss an das Bun-
deselterngeld fir die Dauer von 12 Monaten

Der Gesetzentwurf kann bei lhrer Kita-Leitung ein-
gesehen werden.

Termine Begegnungsstatte Pollwitz, Kirchweg 4 | Es war im schénen Karneval,
jeden Mittwoch Kaffeenachmittag @ wo, wie auch sonst und tberall,

von 14 - 17 Uhr

der Mensch mit ungemeiner List

Kaffeehaus ,Zum Sophienbad*“ im Pfle- zu scheinen sucht,
Februar 2010 gezentrum Auma ist Samstag und was er nicht ist.

Cafeteria in der Wohnanlage Sonntag fir Bewohner und Gaste von
Lindenweg 4 in Auma von 14 - 14-17 Uhrist geoffnet.

Fasching feiern auch unsere Kleins-
ten in den Kindertagesstatten mpressum

17 Uhr gedffnet am:
8.2. Fasching mit

Hans Berger
Sonntag 14.2., Dienstag
23.2,,
Sonntag 28.2. - Kaffeenach-
mittage

Begegnungsstatte in der Barrie-
refreien Wohnanlage, Pausaer
Str. 80 in Zeulenroda von 14
Uhr - 17 Uhr gedffnet am:
2.2. Kaffeenachmittag
16.2. Fasching mit

Hans Berger

Wilhelm Busch

Informationsblatt der
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